REGIONE PIEMONTE - BOLLETTINO UFFICIALE N. 49 DELL0/12/2009

Azienda ospedaliera Santi Antonio e Biagio e CeBarigo di Alessandria
Pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico di Anestesia e
Rianimazione.

In esecuzione della deliberazione del Direttore déa@le n. 621 del
19.11.2009, e indetto pubblico concorso, per tied esami, per la
copertura a tempo indeterminato del seguente posto:

Ruolo Sanitario

Profilo Professionale: Dirigente Medico

n. 1 Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazione

Al predetto profilo professionale e attribuito rattamento giuridico ed
economico previsto dalle disposizioni di legge renadagli accordi
nazionali sindacali in vigore per il personale d&trvizio Sanitario
Nazionale.

La procedura per I'espletamento del concorso imraento € disciplinata
dalle disposizioni di cui al D.Lgs. 30 dicembre 298. 502 e successive
modificazioni ed integrazioni, al D.Lgs. 3 febbrdi®93, n. 29 e successive
modificazioni ed integrazioni, al D.P.R. 9 maggi®94, n. 487 e
successive modificazioni, al D.P.R. 10 dicembre7190 483, ed ai D.Lgs.
229/99 e 254/2000 e tenuto conto di quanto previstomateria di
assunzioni riservate dal D.Lgs. 8.5.2001, n. 215.

Requisiti generali di ammissione (Art. 1 D.P.R. /933

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioab#ite dalle leggi vigenti,

o cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione Eurgpea



b) idoneita fisica allimpiego. L’accertamento dellidoneita fisica
all'impiego e effettuato, a cura dellAzienda Sanié& Ospedaliera prima
dell'immissione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siataii esclusi
dall’elettorato attivo, nonché coloro che siandistspensati dall'impiego
presso pubblica amministrazione per aver consedlifpiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o vizidé invalidita non
sanabile.

Requisiti specifici di ammissione (Art. 24 D.P.B3A7)

a) laurea in medicina e chirurgia;

b) specializzazione nella disciplina oggetto delamso o equipollente; ai
sensi dell'art. 8 del D.Lgs. 28.7.2000 n. 254 passaccedere al concorso
coloro che siano in possesso di specializzaziokstiplina affine.

Il personale del ruolo sanitario in servizio di lu@lla data di entrata in
vigore del D.P.R. 483/97 é esentato dalla speeetipne nella disciplina
relativa al posto di ruolo gia ricoperto alla preededata per la
partecipazione ai concorsi presso le A.S.L. e leaedde Ospedaliere
diverse da quella di appartenenza.

c) iscrizione all’albo dell'ordine professionaletestata da certificato in
data non anteriore a sei mesi rispetto a quekzalienza del bando.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale uho dei Paesi
dell’'Unione Europea consente la partecipazioneacorsi fermo restando
I'obbligo delliscrizione all’albo in Italia primaell’assunzione in servizio.

| requisiti prescritti devono essere posseduti adda di scadenza del
termine stabilito dal presente bando per la prezémte della domanda di

ammissione.



Il difetto anche di uno solo dei requisiti predcritcomporta la non
ammissione al concorso.

Presentazione delle domande (Artt. 2 - 3 D.P.R/9183

Le domande di ammissione al concorso, redatteria semplice, secondo
lo schema allegato al bando comprensivo di facsirdil dichiarazione
sostituiva di certificazioni e di atto di notorietdovranno essere inviate,
entro il perentorio termine del 30° giorno successilla data di
pubblicazione del presente bando sulla Gazzettaicial# della
Repubblica, esclusivamente a mezzo posta permanutata con avviso di
ricevimento a: Direttore Generale Azienda OspedalitSS. Antonio e
Biagio e Cesare Arrigo” - Via Venezia n.16 - 15J8@ssandria. La firma
in calce alla domanda non e piu soggetta ad aosamine.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivigrihine per l'invio della
domanda si intende prorogato al primo giorno ss&ige non festivo.

Ai fini dellammissione al concorso fara fede intbro a data dell’'ufficio
postale accettante.

Gli interessati sotto la propria responsabilitavale espressamente
indicare:

1. il cognome e il nome;

2. la data, il luogo di nascita e la residenza;

3. il possesso della cittadinanza italiana o edeia;

4. il comune nelle cui liste elettorali sono idtrdvvero i motivi della
loro non iscrizione o della cancellazione dalléelisiedesime;

5. le eventuali condanne penali riportate; in casgativo dichiarare

espressamente di non averne riportate;



6. 1 titoli di studio posseduti, con lindicaziondella data, sede e
denominazione completa dell’lstituto o degli Ittt cui i titoli sono stati
conseguiti;

7. la posizione nei riguardi degli obblighi militar

8. i servizi prestati come impiegati presso pulbl@diamministrazioni e le
eventuali cause di cessazione di precedenti rapfigrtibblico impiego. In
caso negativo dichiarare espressamente di non gwesdato servizio
presso pubbliche amministrazioni;

9. il possesso dei requisiti specifici per 'amnose al concorso;

10. l'autorizzazione al trattamento dei dati peedipn

11. il domicilio presso il quale deve, a tutti gfifetti, essere fatta ogni
necessaria comunicazione. In caso di mancata &diova vale, ad ogni
effetto, la residenza indicata nella domanda di &sione al concorso.
L’amministrazione declina, sin d’ora, ogni respdiikia per dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni dEapito da parte
dell'aspirante o da mancata oppure tardiva comuaioca del cambio di
indirizzo indicato nella domanda, o per eventuakgdidi postali o
telegrafici non imputabili a colpa dellamministraze stessa.
Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di ammissione al concorso, redattaorske o schema
esemplificativo allegato al presente bando, i cdaiidevono allegare:

1. un curriculum formativo e professionale, in aasemplice, datato e
firmato;

2. iscrizione all’Albo Professionale, attestata cirtificato datato non

anteriormente a sei mesi rispetto alla data diestzal del bando;



3. documentazione attestante il possesso dei reauuscifici richiesti dal
bando;

4. tutte le certificazioni relative ai titoli chégengano opportuno presentare
agli effetti della valutazione di merito;

5. elenco in carta semplice ed in triplice copiadtzumenti e dei titoli
presentati, datato e firmato;

6. gli eventuali documenti comprovanti il dirittqpeecedenza o preferenza
nella nomina. Ove non allegati o non regolari, iddthcumenti non
verranno considerati per i rispettivi effetti.

| titoli devono essere prodotti in originale o iopéa legale o autenticata ai
sensi di legge, ovvero autocertificati nei casies limiti previsti dalla
normativa vigente.

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietaperaltro possibile
comprovare la conformita all’originale della copligoubblicazione, ovvero
di titoli di studio o di servizio o di altro documi® (artt. 19 e 47 D.P.R.
28.12.2000, n. 445).

Le dichiarazioni sostitutive rese dai candidasesi degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. 445/2000 dovranno contenere tutti gli elametili e necessari ai
fini della valutazione; dichiarazioni carenti intttw o in parte di tali
elementi  potranno determinare [I'esclusione dallalutazione. La
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietgpeesentata unitamente ad
una copia fotostatica ancorché non autenticatandlacumento di identita
del sottoscrittore. E’ riservata a questa Ammiaitvne la facolta di
richiedere quelle integrazioni, rettifiche e regazazioni di documenti
che saranno legittimamente attuabili e necessarie.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa erialbente presentate.



| candidati che non si presenteranno a sostengueolee di concorso nei
giorni, nellora e nella sede stabiliti, saranncchiirati decaduti dal
concorso, qualunque sia la causa dell'assenzaeasemon dipendente
dalla volonta dei singoli concorrenti.

Commissione esaminatrice (Art. 25 D.P.R. 483/97)

La Commissione esaminatrice € nominata dal Dirett@enerale
dell’Azienda Ospedaliera nella composizione previstall'art. 25 del
D.P.R. 483/97.

Dispone complessivamente di 100 punti cosi ripartit

a) 20 punti per i titoli;

b) 80 punti per le prove d’esame.

| punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta;

b) 30 punti per la prova pratica;

c) 20 punti per la prova orale;

| punti per la valutazione dei titoli sono cosiaifti:

a) titoli di carriera: 10 pt;

b) titoli accademici e di studio: 3 pt;

c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 pt;

d) curriculum formativo e professionale: 4 pt.

| punteggi per i titoli sono attribuiti secondoriteri previsti dagli artt.11,
20, 21, 22,23 e 27 del D.P.R. 483/97.

Prove di esame (Art. 26 D.P.R. 483/97)

Le prove di esame sono le seguenti:

a) prova scritta



relazione su caso clinico simulato o su argomemardanti alla disciplina
messa a concorso o soluzione di una serie di quesisposta sintetica
inerenti alla disciplina stessa,;

b) prova pratica

1. su tecniche e manualita peculiari della disoglnessa a concorso;

2. per le discipline dell’area chirurgica, la prowrarelazione al numero dei
candidati, si svolge su cadavere o materiale anatom sala autoptica,
ovvero con altre modalita a giudizio insindacabigda Commissione;

3. la prova pratica deve comungue essere ancls¢rdtea schematicamente
per iscritto;

C) prova orale

sulle materie inerenti alla disciplina a concorsoneché sui compiti
connessi alla funzione da conferire.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presentamsniti di documento
d’identita valido a norma di legge.

Il diario della prova scritta con l'indicazione Gelsede d’esame sara
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - IV Serie Sipée “Concorsi” non
meno di quindici giorni prima dell'inizio della pva stessa, ovvero, in caso
di numero esiguo di candidati, sara comunicato agjkssi, con
raccomandata con avviso di ricevimento, nello stéssnine.

Ai candidati ammessi a sostenere le prove praticarade verra data
comunicazione almeno 20 giorni prima delle proesse.

Il superamento della prova scritta e pratica e gilibato al raggiungimento
di una valutazione di sufficienza espressa in termumerici di almeno
21/30. Il superamento della prova orale e subotdiabraggiungimento di

una valutazione di sufficienza espressa in termimnerici di almeno



14/20. E’ escluso dalla graduatoria di merito ihdi@ato che non abbia
conseguito in ciascuna delle prove di esame laigieewalutazione di
sufficienza.

Conferimento dei posti

Il vincitore del concorso e, comunque, coloro clagasno chiamati in
servizio a qualsiasi titolo, saranno invitati a q@etare o autocertificare,
entro 30 giorni, sotto pena di decadenza nei didtnseguenti alla
partecipazione al concorso stesso, i seguenti dectim

1. certificato generale del casellario giudiziale;

2. estratto dell'atto di nascita;

3. certificato di cittadinanza italiana;

4. per i candidati di sesso maschile: documentcew®nte la posizione
nei riguardi degli obblighi militari;

5. certificato di iscrizione nelle liste elettorali

6. certificato di residenza,;

7. gli altri documenti che si ritengono necessarilp documentazione del
possesso dei requisiti prescritti per la partecgrezal concorso.

Scaduto inutilmente il termine per la presentazidaba documentazione
non si dara piu luogo alla stipulazione del contratdividuale di lavoro a
tempo indeterminato.

Il dipendente assunto a tempo indeterminato € s$tugge un periodo di
prova di mesi sei secondo le modalita previste’atalll4 del C.C.N.L.
8.6.2000. Decade dall'impiego colui che abbia cgoge la nomina
mediante presentazione di documenti falsi o vizadi invalidita non
sanabili. E’ condizione risolutiva del contrattolavoro la presentazione di

documenti falsi o viziati da invalidita non sanabil



Utilizzazione della graduatoria

La graduatoria relativa al presente concorso agtar® per trentasei mesi
dalla data di pubblicazione nel Bollettino Uffi@alella Regione, salvo
eventuali successive diverse disposizioni in merito

NORME FINALI

Con la partecipazione al concorso, € implicita,pdate dei concorrenti,
'accettazione, senza riserve, di tutte le pregmmize precisazioni del
presente bando, nonché di quelle che disciplinagis@plineranno lo stato
giuridico ed economico del personale del Servizaitario Nazionale.

Per quanto non previsto dal presente bando, siifeimmento alla
legislazione statale in materia, nonché alle digpms contenute nel
D.Lgs. n. 165/2001, art. 7 su "parita e pari oppoiti tra uomini e donne
per l'accesso al lavoro e trattamento sul lavorA”.decorrere dal 1°
gennaio 1989 non sono soggetti allimposta di bldomande, compresa
lautentica della sottoscrizione, ed i relativi datenti per la
partecipazione ai concorsi.

L’Azienda Ospedaliera si riserva la facolta di pgare, sospendere o
revocare il presente concorso qualora ne rilevassenecessita e
I'opportunita per ragioni di pubblico interesser Rdormazioni, rivolgersi
alla S.C.Amministrazione del Personale - Settomim@sEoni - concorsi -
Via S. Caterina, 30 - Alessandria - Tel.: 0131/288%7206764.

Le operazioni di sorteggio dei componenti della @Gossione
Esaminatrice del suddetto concorso, si terranneeduta pubblica, presso
la S.C. Amministrazione del Personale dell’Aziendapedaliera - Via

S.Caterina, 30 - Alessandria, e saranno effettalééeore 9,00 del decimo



giorno non festivo successivo alla data di scadgrezala presentazione
delle domande di ammissione al concorso.
Il Direttore
S.C. Amministrazione del Personale
Enrica Devecchi
Il Direttore Generale

Nicola Giorgione
Schema esemplificativo della domanda
Al Direttore Generale
Azienda Ospedaliera
"SS.Antonio e Biagio e Cesare Arrigo”
Via Venezia, 16 - 15100 Alessandria

ll/La sottoscritt rivolge istardiapartecipazione al

pubblico concorso per titoli ed esami a n. 1 paBtDirigente Medico di
Anestesia e Rianimazione.

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/20@hsapevole delle sanzioni
penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/200@&so di dichiarazioni non
veritiere o falsita in atti, dichiara sotto la prigpresponsabilita:

1. di essere nato/a a prov. i X

2. dirisiedere a prov. via ;

3. di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di esge possesso del seguente

requisito sostitutivo della cittadinanza italiana );

4. di essere iscritto/a nelle liste elettorali @eimune di (ovvero i

motivi della non iscrizione o della cancellazioradlel liste medesime);



5. di/non/aver riportato/le seguenti/condanne penal (da

indicarsi anche se sia stato concesso indulto, stiancondono - ovvero
gli eventuali carichi pendenti);

6. di essere in possesso del diploma di laurea in ;

7. di essere in possesso della specializzazione in ;

8. di essere iscritto allAlbo dell’Ordine dei Medi Chirurghi della

provincia di ;

9. di trovarsi nella seguente posizione nei corifrdegli obblighi militari;
10.di non/aver prestato i seguenti servizi press Rubbliche

Amministrazioni (e le eventualiseadi cessazione);

11. di avere diritto alla precedenza o alla prefese a parita di merito, ali
sensi dell’art. 5 del D.P.R. 487/1994 in quantoaafgmente alla seguente

categoria (omettere tale dictiara in caso di non

appartenenza ad alcuna categoria di cui all'adel®.P.R. 487/1994);
12.che il domicilio presso il quale dovranno essenviate le
comunicazioni relative al concorso e: (cognome, @omdirizzo, citta,
telefono).

Si allega copia non autenticata del proprio documelnidentita in corso
di validita.

Inoltre: Il/la sottoscritto/a rilascia il consensaffinché ['Azienda
Ospedaliera "SS. Antonio e Biagio e Cesare ArrigpAlessandria tratti i
propri dati personali nei limiti strettamente nesgesall’espletamento della
presente procedura concorsuale e nel rispetto @igJente normativa in

tema di privacy.

Data Firma fhes®@




Facsimile dichiarazione sostitutiva di certificamice di atto di notorieta’

(Artt. 46 e 47 D.P.R. 28.12.2000 n. 445)

[l/la sottoscritto/a nato/a il a e

residente a ,consapevole delBosamenali che, a

norma dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000445, l'art. 483 del
Codice Penale prevede in caso di dichiarazioni venitiere o falsita in
atti, dichiara sotto la sua personale responsabilit

» di avere conseguito i seguenti titoli di studio: (1)

» di essere iscritto/a nei seguenti elenchi/albi:

* che le copie delle seguenti pubblicazioni e/o atitoli, allegati,
nell'ordine alla presente dichiarazione, sono confagli originali:

» di aver partecipato ai seguenti corsi (2):

» di avere prestato servizio presso le seguenti RifgbAmministrazioni

@):

ll/La sottoscritto/a € consapevole delle sanzioengli che, a norma

dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, l'art. 483 @xdice Penale prevede in
caso di dichiarazioni non veritiere o falsita iti.at

Luogo e data Il dichiarante

(Al fine di accelerare il procedimento, gli intese sono invitati ad
allegare alla presente dichiarazione una fotocepraplice di certificati e
dei titoli oggetto della stessa nonché una copraaudenticata del proprio
documento di riconoscimento in corso di validita).

Note per la compilazione:

1) Qualora linteressato dichiari di avere consgaguitolo di studio,
qualifiche, specializzazioni, abilitazioni, dovrachiarare anche data,

luogo, istituto di conseguimento.



2) Qualora l'interessato dichiari la partecipazioaecorsi, convegni,

congressi 0 seminari, dovra indicare I'oggetto dstgissi, la Societa o Ente
organizzatore, le date in cui si sono svolti, laath se il dichiarante vi ha
partecipato in qualita di uditore o relatore e 1Isepevisto un esame finale.
3) Qualora l'interessato dichiari di aver prests¢ovizio presso pubbliche
amministrazioni, presso case di cura convenziooaecreditate 0 presso
privati, dovra indicare: la qualifica rivestita, periodo in cui ha prestato
servizio (indicare la data di inizio e fine seragile eventuali interruzioni
(aspettative, congedi, ecc.) con indicazione deiode la tipologia di

rapporto di lavoro (libero-professionale, convenaim o dipendente; in
guest'ultimo caso indicare se si tratta di rappadiolavoro a tempo

determinato o indeterminato, a tempo pieno o a-tpad). Qualora il

servizio sia prestato preso aziende o enti deligerganitario nazionale,
indicare se ricorrono le condizioni di cui all’'uito comma dell’art. 46 del
D.P.R. 761/1979, in presenza delle quali il puniegtj anzianita deve
essere ridotto. In caso positivo, deve essere gakcila misura della

riduzione del punteggio).



